
 

 
 

TÜRKİYE İNSAN HAKLARI KURUMU VAKFI (TİHAK) SENEDİ  

Başlangıç 

Bu Vakıf Senedinin altında adları ve adresleri yazılı kişiler tarafından, Türk Medeni Kanunu 

hükümlerine göre bir Vakıf kurulmuştur. 

Madde 1. Vakfın Adı 

Vakfın adı, TÜRKİYE İNSAN HAKLARI KURUMU VAKFI'dır (TİHAK) 

Bu Senette, yalnızca “Vakıf” denilecektir. 

Madde 2. Vakfın Merkezi ve Adresi 

Vakfın merkezi, Ankara'dır. 

Adresi; Kumrular Sokak, No: 28/9, 06640 Yenişehir / Ankara'dır. Adres değişikliği, Vakıf 

Senedinde değişiklik yapılmasını gerektirmez. Değişiklik, süresi içinde ilgili makama bildirilir. 

Vakıf, Yönetim Kurulunun kararıyla yurt içinde temsilcilikler açabilir. 

Madde 3. Vakfın Amacı 

Vakfın amacı; insan haklarının ve temel özgürlüklerin kazanılması, kullanılması, korunması ve 

geliştirilmesi için çalışmalar yapmak; bireylerde ve toplumda insan hakları bilinç ve kültürünün 

yerleştirilmesine çaba harcamaktır. 

Madde 4. Vakfın Çalışma Alanları 

Vakıf, aşağıda belirtilen alanlarda çalışmalar yapar: 

a) İnsan hakları ve temel özgürlükler alanında bilimsel çalışmalar, araştırmalar ve yayınlar 

yapmak; 

b) İnsan hakları alanındaki ulusal, bölgesel ve uluslararası belgeleri, raporları, kararları ve her 

türlü yayını sağlayıp İnsan Hakları Belgeliği ve Kitaplığı oluşturmak, bunlardan gerekli olanları 

Türkçe'ye çevirmek, İnternette wep sayfası oluşturmak ve teknolojinin öbür olanaklarını da 

kullanarak ilgilenenlerin yararlanmasına sunmak; 

c) İnsan hakları alanında ortak bir dil oluşturabilmek amacıyla “İnsan Hakları Sözlüğü” ve bir 

başvuru kaynağı olarak da “İnsan Hakları Ansiklopedisi” hazırlamak; 

d) Bireylerde ve toplumda insan hakları bilinç ve kültürünün yerleştirilebilmesi için insan hakları 

eğitimi alanında çalışmalar yapmak; ulusal, bölgesel ve uluslararası düzeylerde açık oturumlar, 

seminerler, sempozyumlar ve benzeri toplantılar düzenlemek veya düzenlenen toplantılara 

katılmak. 

e) İnsan haklarının kullanımını engelleyen hukuksal, ekonomik, sosyal, kültürel ve yönetsel 

koşulları saptamak, giderilmesi için alınması gereken önlemleri belirlemek ve bu konudaki 

önerileri ilgili yerlere iletmek. 

 



Madde 5. Vakfın Amacını Gerçekleştirmek İçin Yapacağı İşlemler 

Vakıf, amacına ulaşmak için yasal sınırlamalar dışında, miktar ve değeri kısıtlanmamış taşınır ve 

taşınmaz mallara bağış, vasiyet, satın alma ve kiralama suretiyle sahip olmaya ve kullanmaya, 

vakıflara ilişkin yasa hükümleri uyarınca sahip olduklarını satmaya, devir ve ferağ etmeye, gelirlerini 

almaya ve harcamaya, vakıf mal varlığına giren bir ya da birden çok taşınmaz mal veya gelirlerini bir 

ya da birçok kez yatırımda kullanmaya, Vakıf amaç ve hizmet konularına aykırı olmamak koşuluyla 

yapılacak bağış ve vasiyet, satın alma ve diğer yollarla mal ettiği taşınır ve taşınmaz malları ve 

paraları yönetim ve tasarrufa, menkul değerleri almaya ve Vakfın amacı doğrultusunda bunları 

değerlendirip satmaya, Vakfın amaçlarına benzer çalışmalarda bulunan yurtiçi ve yurtdışındaki 

vakıflar, gerçek ve tüzel kişiler, kamu kurum ve kuruluşları ile işbirliği yapmaya, bunlardan yardım 

almaya, bu yardımı sağlamak için anlaşmalar yapmaya, taşınmaz malların irtifak, intifa, sükna, üst, 

rehin, ipotek gibi mülkiyet dışındaki ayni hakları kabule, bu hakları kullanmaya, olan ya da olacak 

gelirleri ile kuracağı sözleşmeler için taşınır ve taşınmaz malların rehin ve ipoteği dahil her türlü 

güvenceleri almaya, geçerli banka kefaletlerini kabule, Vakfın amaç ve hizmet konularını 

gerçekleştirmek için gerektiğinde ödünç almaya, kefalet, rehin, ipotek ve diğer güvenceleri vermeye, 

Vakfın amaç ve hizmet konularına uygun olarak yürütülen ve yürütülecek projelerden ve her türlü 

çalışmalardan gelir elde etmeye ve Vakfa gelir sağlamak amacı ile olağan işletme ilkelerine göre 

çalışacak iktisadi işletmeler, ortaklıklar kurmaya, kurulu olanlara iştirake, bunları doğrudan işletmeye 

ya da denetimi altında bir işletmeciye işlettirmeye, Vakfın amaç ve hizmet konularından birinin ya da 

tümünün gerçekleştirilmesi için yararlı ve gerekli görülen girişim, tasarruf, mal edinme, inşaat ve 

benzeri sözleşmeleri yapmaya, Türk Medeni Kanununun 46. maddesinde belirtildiği üzere izinli ve 

yetkilidir. 

Madde 6. Vakfın Mal Varlığı 

Vakfın kuruluş varlığı, Vakfa ödenmiş olan on milyar Türk Lirasıdır. 

Vakıf, bu ilk kuruluş varlığına ek olarak, her türlü mal ve hakları, bir mal varlığının tamamını ya 

da bir bölümünü her türlü yasal ve özel işlemle edinebilir. 

Madde 7. Vakfın Organları 

Vakfın organları; Vakıf Genel Kurulu, Vakıf Yönetim Kurulu ve Vakıf Denetleme Kuruludur. 

Madde 8. Vakıf Genel Kurulu 

Bu Vakıf Senedi altında adları ve imzaları bulunan gerçek kişiler ile sonradan Vakfa alınacak 

üyeler, Vakıf Genel Kurulunu oluşturur. 

Boşalan üyelerin yerine yenilerinin seçilmesi veya Vakfa yeni üye kabulü, Genel Kurulun kararıyla 

olur. 

Vakfın toplam üye sayısı 150'yi geçemez. 

Madde 9. Genel Kurul Toplantısı 

Genel Kurul yılda bir, yılın ilk üç ayı ( Ocak, Şubat, Mart ) içinde olağan olarak Yönetim Kurulu 

tarafından toplantıya çağrılır. 

Yeterli çoğunluk, Genel Kurul üyelerinin yarısından bir fazlasıdır. Çoğunluk sağlanamadığı 

takdirde bir hafta sonra, aynı yer ve saatte aynı gündem ile çoğunluk aranmaksızın toplantı 

gerçekleştirilir. 

Genel Kurul toplantısının yeri, günü, saati ve gündemi yedi gün önce üyelere taahhütlü mektup 

ile bildirilir. 

 



Madde 10. Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı 

Genel Kurul, üyelerinin 1/4'ünün yazılı başvurusu ya da Yönetim Kurulunun veya Denetleme 

Kurulunun kararı ile olağanüstü toplantıya çağrılır. 

Olağanüstü toplantıda, gündemde yer alan maddelerden başka bir konu görüşülüp karara 

bağlanamaz. 

Madde 11. Toplantı İlkeleri 

Genel Kurul toplantısında kararlar salt çoğunlukla alınır. Vakıf Senedinde değişiklik yapmak 

amacıyla gerçekleştirilen toplantıda üye sayısının 3/4 çoğunlukta olması ve 2/3 çoğunlukla karar 

alınması gerekir. 

Vakıf Senedini değiştirme önerisi en az on beş gün önce Vakıf üyelerine gönderilir. 

Madde 12. Vakıf Genel Kurulunun Görev ve Yetkileri 

Vakıf Genel Kurulunun görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyelerini seçmek; 

b) Vakıf bütçesini, geçen dönemin bilançosunu ve gelir-gider çizelgesini inceleyip karara 

bağlamak; 

c) Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu raporlarını inceleyip görüşmek, Yönetim Kurulunun 

aklanması konusunda karar almak; 

d) Vakfa ait taşınmazların satışına karar vermek ya da o konuda Yönetim Kurulunu 

yetkilendirmek; 

e) Vakıf Senedinde değişiklik yapmak; 

f) Yönetim Kurulu çalışma programı ve uygulama yöntemlerine ilişkin karar almak; 

g) Vakfın etkinlikleri konusunda genel politikaları belirlemek. 

Madde 13. Yönetim Kurulu, Üye Sayısı, Görev ve Yetkileri 

Vakıf Yönetim Kurulu, 9 asıl ve 3 yedek üyeden oluşur. Kurul üyelerinin çalışma süresi iki yıldır. 

Yönetim Kurulu kendi üyeleri arasından bir başkan, bir genel sekreter, bir genel sekreter 

yardımcısı ve bir sayman seçer. 

Vakfı başkan veya onun görevlendireceği başka bir üye temsil eder. 

Vakıf Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Vakfın amaç ve hizmet konuları hakkında karar almak; 

b) Vakıf Senedinde yapılması gereken değişiklikleri hazırlamak ve Vakıf Genel Kurulunun 

onayına sunmak; 

c) Vakfın iç çalışmaları ile ilgili yönetmelikleri ve öbür düzenlemeleri yapmak; 

d) Vakfın taşınmaz malları hakkında Genel Kurulca alınan kararları uygulamak; 

e) Vakıf Senedinde öngörülen görev ve işlemleri yapmak; 

f) Vakıf Genel Kurulu karar ve önerilerini uygulamak; 

g) Vakfı temsil etmek ve yetkili imzaları, dereceleri ile birlikte saptamak; 

h) Yıllık hizmet programını, bütçe ve planı hazırlamak; 

ı) Yıllık çalışma raporunu, bilanço ve gelir gider çizelgesini düzenlemek; 

j) Vakıf Genel Kurulunu toplantıya çağırmak ve gündemini hazırlamak; 

k) Vakfın yönetim ve parasal işlerini yürütecek görevlileri atamak ve gerektiğinde görevlerine 

son vermek; 



l) Vakfın amaç ve konularına ilişkin komiteler kurmak, çalışma yöntem ve kurallarını saptamak, 

raporları hakkında karar vermek; 

m) Vakıf Senedinde gerekli değişiklik tasarısını ve Vakıf Senedinin uygulanması için diğer 

konularda gerekli yönetmelik tasarılarını hazırlayıp Vakıf Genel Kurulunun onayına sunmak; 

n) Vakıf Senedinde öngörülen görev ve işlemleri yapmak; 

o) Vakıf Senedinin 5. maddesinde belirtilen işlemleri yapmak; 

p) Gerektiğinde temsilcilikler açmak. 

Madde 14. Denetleme Kurulu, Üye Sayısı, Görev ve Yetkileri 

Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafından 3 asıl ve 2 yedek üyeden oluşmak üzere iki yıl için 

seçilir. Kurul, ilk toplantısında, aralarından bir üyeyi başkan olarak seçer. 

Denetleme Kurulu; en az dört ayda bir toplanır ve Vakfın mali durumunu inceler, bütçe 

uygulamasını denetler, alınması gereken önlemlere ilişkin Yönetim Kuruluna öneriler getirir. 

Yıllık bütçe tasarısı hakkında Genel Kurulu bilgilendirir ve durumu bir raporla Genel Kurula sunar. 

Gerektiğinde Genel Kurulu olağanüstü toplantıya çağırır. 

Madde 15. Vakfın Gelirleri 

Vakfın gelirleri şunlardır: 

a) Yıllık plasman gelirleri; 

b) Vakıf Senedinin 5. maddesinde belirtilen tasarruf ve işlemlerden elde edilecek gelirler; 

c) Vakfa yapılacak şartlı ve şartsız, ölüme bağlı ya da bağlı olmayan bağışlar; 

d) Vakfın amaç ve hizmet konularına uygun olarak yapılacak hizmetlerden yasalar 

çerçevesinde alınacak ücretler; 

e) Vakfın sahibi ya da ortağı bulunduğu işletmelerden elde edilecek gelirler; 

f) Vakfın taşınır ve taşınmaz satışları ile menkul değerlerden elde edilecek kira, irat, faiz ve 

temettüler ile bunların satışlarından elde edilecek gelirler; 

g) Yayıncılık gelirleri; 

h) Diğer gelirler. 

Madde 16. Temsil ve İmza Yetkisi 

Vakfı temsilen, Vakfı ilzam edecek taahhüt, belge ve sözleşmeleri imzalamaya yetkili görevliler 

ile imza dereceleri Vakıf Yönetim Kurulunca saptanır. 

Madde 17. Tutulacak Defterler 

Yönetim Kurulu her yıl noter tarafından onaylanan işletme defteri, karar defteri ve demirbaş kayıt 

defteri tutar ve gerektiğinde, istek olursa Denetleme Kurulunun incelenmesine sunar. 

Madde 18. Vakıf Mallarında Değişiklik 

Genel Kurul, Vakıf amacına uygun bağış ya da satın alma yolu ile elde edilen taşınmazın 

ekonomik değerini yitirmesi söz konusu olduğunda ya da bir başka haklı nedenle, 903 sayılı yasadaki 

yöntem ve yasalar çerçevesinde satılmasına karar verebilir. 

Madde 19. Vakıf Gelirlerinin Kullanılması 

Vakıf gelirinin en az % 80'i amaç için kullanılır. Vakfın gelir fazlalığı, Yönetim Kurulu kararıyla, bir 

fon halinde bankada saklı tutulabilir ya da hazine bonosuna dönüştürülebilir. 



Vakıf varlığı amaç dışı kullanılamaz. 

Madde 20. Vakfın Dağılması 

Genel Kurul, amacını gerçekleştirmesinin olanaksızlığı ortaya çıktığında, Vakfın dağılmasına ve 

borçlarından arta kalan mal varlığının Vakfın amacına uygun başka bir kuruluşa devrine karar verir. 

Madde 21. Hesap Dönemi 

Vakfın yıllık hesap dönemi, 1 Ocak'ta başlar, 31 Aralık'ta sona erer. 

Madde 22. Kurucular 

Vakıf kurucularının adı, soyadı, ikametgâhı ve uyrukları ile Vakfa özgüledikleri mali değerler Ek'te 

gösterilmiştir. 

Geçici Hükümler 

Geçici Madde 1 

Vakfın ilk geçici Yönetim Kurulu, aşağıda adları yazılı üyelerden oluşmuştur. 

Nevzat Helvacı, Vahap Erdoğdu, Mustafa Yılmaz, Hıdır Oktay, Prof. Dr. Mesut Gülmez, Prof. Dr. 

İbrahim Kaboğlu, Doç. Dr. Osman Doğru, Dr. Mustafa Kemal Öke, Mahmut Tali Öngören. 

Geçici Yönetim Kurulu, Vakfın tescil tarihinden itibaren en geç bir ay içinde Genel Kurulu 

toplantıya çağırır. Bu süre içinde senette belirtilen görev ve yetkiler, Geçici Yönetim Kurulu tarafından 

kullanılır. 

Geçici Madde 2 

Vakfın tescili için gerekli tüm işlemleri yapmak üzere Mustafa Yılmaz yetkili kılınmıştır. 
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